Serie Null

Pharma-Assistentin / Pharma-Assistent EFZ
Bewertungsblatter fir Expertinnen/Experten Name: Vorname:

Prifungsnummer: Datum:

Qualifikationsbereich:

Vorgegebene praktische Arbeit (VPA) Position 1 -3 Zusammenstellung der Ergebnisse
Vorgegebene Pos.1 ... e
praktische Arbeit
(VPA)
Pos.2 ... e
Pos. 3
Note
Qualifikationsbereich
VPA
.............. 3
(ganze/halbe Noten)
(auf eine Dezimale gerundet)

Anmerkung:
Prufungsfach Praktische Arbeiten z&hlt EXPErtiNNENIEXPEITEN: oottt eie bt s st ettt s bbb e bbbt sttt st b s en e nntans

doppelt und ist eine Fallnote.
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Serie Null

Pharma-Assistentin / Pharma-Assistent EFZ
Bewertungsblatter fir Expertinnen/Experten Name: Vorname:

Prifungsnummer: Datum:

Vorgegebene praktische Arbeit (VPA)

Position 2:

Teilnoten . .
Auftrag (ganze/ halbe Noten) | BEMeErkungen/Protokollhinweise
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Serie Null
Pharma-Assistentin / Pharma-Assistent EFZ
Bewertungsblatter flir Expertinnen/Experten Name: Vorname:

Prifungsnummer: Datum:

Vorgegebene praktische Arbeit (VPA)

Position 3: ev. Reflexionsgesprach
(Gesprach mit Expertinnen und Experten)

Gesprach mit Expertinnen (Beispiele) gﬁiﬂg}fn Bemerkungen/Protokollhinweise

Noten)

Stellungnahme zur Umsetzung der Auftrage
- Begriinden der Wahl des Vorhabens

- Begrunden der Vorgehensweise

- Stellungnahme zur Zielerreichung

- Bezug zu vorgegebenen Leistungszielen

Erkennen und Erlautern von

Schwierigkeiten und Alternativen

- Erkennen und Beschreiben von
Schwierigkeiten

- Analyse des Vorgehens/Verhaltens in diesen
Situationen

- Aufzeigen von mdoglichen alternativen | ................
Vorgehensweisen

Reflexion der Planung und des Vorgehens

- Differenziertheit der Planung
- Realitdtsnahe der zeitlichen Planung

Umsetzen von Fachkenntnissen
- Bezug zum Fachwissen herstellen
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