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Anderungen in der beruflichen Grundbildung
Pharma-Assistent:in EFZ vs. Fachfrau und Fachmann Apotheke EFZ

Allgemeines

Bisher

Giiltig ab Lehrjahr 2022

Berufsbezeichnung Deutsch:
Pharma-Assistent EFZ
Pharma-Assistentin EFZ

Fachfrau / Fachmann Apotheke EFZ (FaApo)
Es ist keine Gleichwertigkeitsanerkennung
maoglich. (Durch die Bildungsverordnung
geschiitzter Titel)

Berufsbezeichnung Franzdsisch:
Assistant en pharmacie CFC
Assistante en pharmacie CFC

Bleibt unverandert

Berufsbezeichnung Italienisch:
Assistente di farmacia AFC

Bleibt unverandert

3 Jahre Ausbildung

Bleibt unverandert

ISCED (International Standard Classification of
Education) Klassifizierung Einzel- und
Grosshandel.

ISCED Klassifizierung Pharmazie

Schulstandort

Bleibt unverandert

Bisher KoRe-Modell
(Kompetenzen-Ressourcen Modell)

neu HKO-Modell
(Handlungskompetenzorientiertes Modell)

Ausbildung ist in 12 Kompetenzbereiche
eingeteilt, davon 2 Kompetenzbereiche die
ausschliesslich an der BfS (Berufsfachschule)
ausgebildet werden.

Ausbildung ist in 5 Handlungskompetenz-
bereiche (HKB) und 19 Handlungskompetenzen
(HK) eingeteilt. Neu HKB c: «Ausfiihren
medizinischer Abklarungen und Handlungen».

Ausbildungskompetenz 4, pharmazeutisch-
technische Arbeiten, ist umfangreich und wird
am praktischen QV gepriift.

Die praktische Ausbildung der pharmazeutisch-
technischen Arbeiten liegt in der Verantwortung
der Betriebe. Es ist nicht mehr Teil des
praktischen QV und fliesst in der BfS in die
Erfahrungsnote HKB d ein.

Keine klare Abgrenzung der Bildungsinhalte
unter den drei Lernorten.

Leistungsziele sind klar definiert und den drei
Lernorten Betrieb, BfS und UK zugeordnet. Die
Leistungsziele sind via
Lernortkooperationstabelle aufeinander
abgestimmt.

Ausbildung mehrheitlich in «Papierform»

«BringYourOwnDevice» an allen drei Lernorten.
Beschaffung eines eigenen Laptops durch die
Lernenden. Der Lehrbetrieb hat die Mdglichkeit
sich via Lehrvertrag an der Anschaffung zu
beteiligen.

Keine offizielle Impfempfehlung fiir Hepatitis

Gemass Anhang 2 Bildungsplan ist Impfschutz
Hepatitis A und B flr Lernende offiziell
empfohlen.
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Lernort «Betrieb»

Bisher

Giiltig ab Lehrjahr 2022

Betriebliche Ausbildung wird unterstitzt mit
Lerndokumentation von pharmaSuisse.

Betriebliche Ausbildung mit der online
Lernplattform «Konvink» (Zugriff fir Lernende,
Lehrbetrieb und UK Referenten).

Praxisauftrage gemass Empfehlung
Lerndokumentation, keine Kontrolle durch
koordinierte Werkschau.

Leistungsziele und Praxisauftrage sind den
Semestern zugeteilt, die Lernenden fiihren die
Auftrage selbsténdig in der Apotheke aus und
dokumentieren sie in der Werkschau auf
Konvink.

Beurteilung am Ende jedes Semester, durch
Berufsbildner (Notenskala 1-6)

Ein Bildungsbericht durch die Berufsbildner:in
pro Semester ist weiterhin, wie in allen Berufen,
obligatorisch. Die Bildungsberichte kénnen mit
Konvink elektronisch erstellt werden.

Ermessen des Lehrbetriebes ab wann Lernende
Kunden bedienen dirfen.

Bereits gegen Ende des 1. Semester sieht ein
«einfacher» Praxisauftrag vor, die Lernenden
Kunden empfangen zu lassen. Die Einflihrung in
die Beratung erfolgt im UK 1 im 2. Semester der
Ausbildung.

Lernort «Berufsfachschule (BfS)»

Bisher

Giiltig ab Lehrjahr 2022

Berufskunde (BK) beinhaltet auch allgemein-
bildende Facher.

Berufskunde (BK) nach Bildungsplan und
allgemeinbildende Facher (ABU) nach
Rahmenlehrplan ABU werden getrennt
unterrichtet.

BK ist in Facher strukturiert.

Lerninhalte des Bildungsplans werden
handlungskompetenzorientiert in Situationen
unterrichtet. Allgemeinbildung wird getrennt
von BK unterrichtet und richtet sich nach dem
nationalen Rahmenlehrplan-ABU.

Einzelnote pro Fach

Einzelnote pro HKB (HKB d und e sind
zusammengefasst)

Wahl der Fremdsprache (Deutsch, Italienisch,
Franzosisch oder English) ist kantonal geregelt

Bleibt unverandert

Fremdsprache wird als Fach unterrichtet und
benotet.

Fremdsprache ist Teil des HKB a und wird im
Zeugnis nicht separat ausgewiesen.

Lokale Landessprache wird als Einzelfach
unterrichtet und benotet.

Lokale Landessprache wird in ABU unterrichtet
und benotet. Zusatzlich wird die lokale
Landessprache HKB Ubergreifend in der BK
vermittelt aber im Zeugnis nicht separat
ausgewiesen.

1440 Lektionen

1440 Lektionen

Fachrechnen wird nicht als Einzelfach
unterrichtet und benotet.

Bleibt unverandert

Fachrechnen wird in gewissen Situationen aus
den HBK d und e integriert und im Zeugnis nicht
separat ausgewiesen.
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Lernort «Uberbetrieblicher Kurs (iiK)»

Bisher

Giiltig ab Lehrjahr 2022

12-15 UK Tage (kantonale Unterscheide)

15 UK Tage fir alle Kantone einheitlich

Ein Kurs pro Lehrjahr (ca. 5 Tage pro LJ)

Ein Kurs pro Lehrjahr
- 2. Semester 4 Tage
- 3. Semester 4 Tage
- 5. Semester 7 Tage

Erste Hilfe ist nicht Teil der Ausbildung.

Ersthelfer Kurs Stufe 1 IVR (inkl. BLS= Basic Life
Support und AED = automatisierter externer
Defibrillator) ist mit 2 Tagen im 3. UK integriert.

Kantonale unterschiedliche Inhalte in den (K

Vereinheitlichung der Inhalte und national
glltige Dokumente, Organisation bleibt kantonal
geregelt

Leistungsnachweise pro UK fliessen in die QV
Note ein.

Bleibt unverandert

Kantonale Vernetzung der UK Referent:innen.

Nationale Vernetzung und Austausch der K
Referent:iinnen Uber das Forum auf Konvink
maoglich.

Eigenstandiger Kurs «<Pharmazeutisch-technische
Arbeiten».

Kein Kurs «Pharmazeutisch-technische
Arbeiten».

«Qualifikationsverfahren (QV)»

Bisher

Giiltig ab Lehrjahr 2022

Lokale Landessprache wird im Rahmen der BK
mundlich geprift und Erfahrungsnote des 5. + 6.
Semester bewertet.

Lokale Landessprache wird im Rahmen der ABU
schriftlich gepruft.

Fremdsprache wird im Rahmen der BK mundlich
geprift und Erfahrungsnote des 5. + 6. Semester
bewertet.

Fremdsprache wird nicht gepriift,
Erfahrungsnote aus der BfS fliesst via BK in das
QV ein.

Die praktische Prifung findet als vorgegebene
praktische Arbeit (VPA) im Ausbildungsbetrieb
statt und dauert 2 Stunden

Die praktische Prifung findet als VPA im
Ausbildungsbetrieb statt und dauert 2 2
Stunden. (inkl. Fachgesprach)

BK Priifung schriftlich dauert 3h

QV BK dauert 2h

Miindliche BK Priifung dauert 30 Minuten

Ein 30-mindtiges Fachgespréach erfolgt im
Anschluss an die praktische Priifung.

Betriebliche Beurteilung fliesst in das QV ein.

Keine betriebliche Beurteilung fiir das QV

Leistungsnachweise pro UK fliessen in die QV
Note ein

Bleibt unverandert
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